TITULO

DISPOSICIONES GENERALES: DENOMINACION, SEDE Y FINES DE LA
FEDERACION

Articulo 1°

Al amparo de la normativa vigente y de acuerdo con lo previso en la Ley 7/1.985
Reguladora de las Bases de Régimen Locd y en los Edtatutos de la FEMP, se congtituye
la Federacion de Municipios de Madrid, integrada por los Municipios que
voluntariamente |o decidan. Se acogen alaLey 191/64 de 24 de diciembre.

Esta Federacion se regira por los presentes Estatutos, los de la Federacion Espafiola de
Municipios y demas normativa aplicable.

Articulo 2°

Condtituye € objeto de esta Federacion la representacion y defensa de los Municipios
ante la adminigdracion de la Comunidad Autonoma en aguelas competencias
reconocidas en @ Edatuto de dicha Comunided, y la integracion a nivel naciond en la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias. Su ambito territorid coincide con €
de la Comunidad Auténoma

Articulo 3°

El domicilio socid de la Federacion se encuentra en la Cdle Fernando @ Catdlico, 47,
28015-Madrid, que podra ser tradadado dentro del territorio de la Comunidad por
acuerdo de la Comision Ejecutiva

Articulo 4°

Las sesiones de sus oOrganos colegiados podran ser celebradas en @ lugar de la
Comunidad que previamente se determine.

Articulo 5°

1.- De acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos, la Federacion seintegraen
laF.E.M.P., asumiendo todos |os derechos y obligaciones que dlo conlleva

2.- Laintegracion en laF.E.M.P., se producirata y como determinan sus Estatutos.

Articulo 6°

La integracion de cudquier municipio en la Federacion de Municipios, comporta
también la adhesi6n automética a la Federacion Espafiola de Municipiosy Provincias.

Articulo 7°

1.- Son fines de la Federacién de Municipios de Madrid en € ambito de la Comunidad
Auténoma:

El fomento y la defensa de las Autonomias Locales.



Larepresentacion de los intereses de los entes locales ante las ingtancias
politicas y adminigtrativas de su ambito territoria en orden ala consecucion de
los objetivos paliticos y sociaes que les competen.

El desarrollo y la consolidacion del espiritu democrético europeo en e dmbito
municipal, basado en la autonomiay la solidaridad entre los Entes Locales.

Lapromocion y redizacion de estudios parad meor conocimiento de los
problemasy de las circunstancias en que se desenvuelve lavidalocd.

Procurar € mgor funcionamiento de los servicios publicos en d ambito dela
Comunidad.

Prestar serviciosy gestiones de asuntos comunes.
2.- En ninglin caso, la interpretacion de los fines acabados de enumerar podra ser tal que
invada las competencias de |os Entes asociados previstos en la Legidacion de Régimen
Locd.
Articulo 8
En € gercicio de estas facultades la Federacion:
Establecerd |as estructuras organicas pertinentes.
Facilitara e intercambio de informacion sobre temas locales.
Congtituira servicios de asesoramiento y asistencia para sus miembros.
Organizardy participara en reuniones, seminariosy congresos.

Sedirigiraalos poderes publicos de su Comunidad Auténoma e intervendra en
su caso, en laformulacion de lanormativa legd que afecte alos Entes Locales.

Promoverd publicaciones y documentos informativos en materia de su
competencia

Informara a la Federacion Espariola de Municipiosy Provincias de todos
aquellos asuntos que por su interés o relevancia transciendan € ambito de sus
competencias.

TITULOII
DE LOSASOCIADOS

Articulo 9
1.- La Federacion esta compuesta por sociostitulares'y de honor.

2.- Podran ser socios titulares todos |os municipios que manifiesten, mediante e
correspondiente acuerdo plenario, su voluntad expresa de adherirse ala Federaciony de
cumplir los fines estatutarios. La representacion de cada Ente la ostentara su Presidente
o miembro de la Corporacion en quien delegue, sin perjuicio de lo que se establece en €
Articulo 27 de los presentes Estatutos.

3.- Podran ser socios de honor las personas fisicas o juridicas que, ajuicio dela

Asamblea Generd, contribuyan de maneraimportante'y notoria, con su labor o
preparacion técnica alos fines de la Federacion.



Articulo 10°

El atade los socios titulares sera acordada por la Comisidn Ejecutiva, haciendo constar

tal acuerdo en @ Acta correspondiente y en € libro de registro que atd efecto se

llevard Para que un socio titular pueda participar en la Asamblea Genera debera tener

la condicion de tal con anterioridad alafecha de la celebracion de dicha Asamblea
Articulo 11°

Labgja en la Federacion serd acordada por € Pleno de la Corporacion adquiriendo
plenos efectos a partir del primero de Enero del afio siguiente ala adopcion del acuerdo
y posterior comunicacion ala Federacion.

Articulo 12°
1.- Los sociostitulares tienen los Squientes derechos:

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de la Federacion y delaF.EM.P.
y sus 6rganos de Gobierno.

Asigtir con voz y voto alas Asambleas ordinarias y extraordinarias y a cuantas
reuniones se convoduen vaidamente.

Ocupar los cargos de gobierno paralos que sean validamente elegidos y cuyos derechos
Se establezcan reglamentariamente.

Hacer efectivas las cuotas en laformay cuantia que se determine.
Participar en lastareas y actividades de la Federacion.

Tener derecho d uso y utilizacion reglamentariade laingaacion y servicios.
Formular sugerencias en € orden d desenvolvimiento de la Federacion.

Seran sus deberes velar por la consecucidn de los fines propuestos, cumpliendo con
exactitud las disposiciones estatutarias, |os reglamentos y |os acuerdos de los érganos de
gobierno de la Federaci o+

2.- LaAsamblea Genera regularala condicion de socio de honor.

Articulo 13°
La condicion de socio se perdera:

Por decisién voluntariadel asociado através del correspondiente acuerdo corporativo
con los mismos requiSitos que parasu dta

Por la desgparicion total o fusidn con otro Municipio.

Por impago de las cuotas una vez transcurrido € periodo de graciaque
reglamentariamente se determine.

Cuando incurra en dguna de las infracciones que lleven conggo la pérdida de la
condicién de socio como ta y como determine € reglamento de régimen interior.

Articulo 14°

La suspension tempord o definitiva de los derechos de |os asociados, deberd ser
adoptada por la Comision Ejecutiva, siendo posteriormente ratificada por la Asamblea
Generd cuando aguella sea definitiva. En cudquier caso, podra asistir alas Asambleas
sinvoz ni voto, como Smple observador.



Articulo 15°

Labaa de un socio llevard consigo la pérdida de todos sus derechos, Sin que quepa
reclamacion ulterior.

Articulo 16°

Enloscasosdd Articulo 13.c, 13.d y 14 serd obligatoriala instruccidn de un expediente
y audiencia previad interesado por la Comisidn Ejecutiva. Contra la resolucion cabra
interponer recurso ante la Asamblea Generd.

Articulo 17°

Podréan |os asociados pedir |a suspension tempord, en cuyo caso, S solicitan de nuevo €
ata deberan abonar |as cuotas atrasadas que tengan carécter extraordinario.

TITULO I
DE LOSORGANOS DE GOBIERNO.
Articulo 18°
La Asamblea General.
La Comision Ejecutiva
CAPITULO I: DE LA ASAMBLEA
Articulo 19°

La Asamblea Generd es € drgano soberano de la Federacion.

Articulo 20°
La Asamblea Genera esta integrada por todos |os representantes de |os socios titulares
y los socios de honor.
Articulo 21°
Son competencias de la Asamblea Generd:
Disefiar lapoliticadelaF.M.M.

Aprobar cuantas resoluciones estime convenientes en orden aun mejor desarrollo dela
actividad y fines de la Federacion.

Elegir alos miembros de la Comision Ejecutiva
Aprobar y modificar los Estatutos.
Disolver la Federacion y nombrar la Comisidn Liquidadora

Articulo 22°
1.- LaAsamblea General podratener caracter ordinario o extraordinario.

2.- Sereunird con caracter general d menos unavez cada 4 afios, y en todo caso, en €
plazo de seis meses a partir de las Elecciones Locales.



3.- LaAsamblea se reunira con carécter extraordinario sempre que lo estime oportuno
la Comisidn Ejecutiva 0 a peticion por escrito de latercera parte de los socios titulares.
La convocatoria en este caso seredlizarda menos con una antelacion de 15 dias.

Articulo 23°

Tanto para la Asamblea ordinaria como extraordinaria se acompaiard a la convocatoria
de un Orden del Dia. En & mismo congtara tanto los asuntos a tratar como la fecha, hora
y lugar en @ que habra de celebrarse debiendo incluirse en é, necesariamente, todos los
temas que hayan sdo expresamente solicitados por escrito por d menos la quinta parte
de los socios titulares, Sempre que se encuentren dentro de los fines de la Federacion.

Articulo 24°

La Asamblea quedard vdidamente congituida en primera convocatoria, cuando asistan
la mitad més uno de sus miembros, y en segunda convocatoria cudquiera que sea su
ndmero, salvo cuando los acuerdos a adoptar requieran quorum especial.

Articulo 25°

1.- Sera necesarialamayoria de votos presentes o debidamente representados, parala
adopcion de cuaquier resolucion o acuerdo por la Asamblea Generd.

2.- Se necesitarala mayoria cudificada de |las dos terceras partes o de las cuatro quintas
partes de |os presentes o representados para acordar respectivamente la modificacidn de
los Estatutos o la disolucién de la Federacion, debiendo en estos casos acreditarse
auficentemente la recepcidn de la convocatoriay del Orden del Dia, en laformaque
reglamentariamente se determine.

Ambos supuestos deberédn figurar expresamente en € Orden del Dia

Articulo 26°
1.- Los votos de cada socio titular en la Asamblea son |os expresados en lagguiente
escaa
..... Socios titulares hasta 2.500 habitantes..........cocevirinieienie e, 2 VOLOS
..... Socios titulares de 2.501 a 5.000 habitantes............ccccceeverieereeieeneennsieseeeneen. 3 VOLOS
..... Socios titulares de 5.001 a 10.000 habitantes............cccceeerceervrieseeseseeseeenee.. D VOLOS
..... Socios titulares de 10.001 a 20.000 habitantes...........cccceververieeriesiesinseesiene. 10 VOLOS
..... Socios titulares de 20.001 a 50.000 habitantes............cccceveeererierneesiesenseenn. 15 VOLOS
..... Socios titulares de 50.001 a 100.000 habitantes.............c.ccecevvveieeierienierienne.. 30 VOLOS
..... Socios titulares de 100.001 habitantes a 500.000 habitantes.......................... 50 votos
..... Socios titulares de 500.001 habitantes a 1.000.000 habitantes ...................... 75 VOtOS
..... Socios titulares de més de 1.000.000 de habitantes...............cc.ccceeereencneen.. 100 VOLOS

2.- Laadscripcion del nimero de votos se redlizara respecto a los habitantes de derecho,
de acuerdo con la dltimarevison anua declarada oficidl.



Articulo 27°

Se entenderd que un socio titular et debidamente representando cuando € voto haya
sdo previamente delegado mediante decison adoptada por € Pleno de la Corporacion
correspondiente. Este acuerdo debera estar en poder de la Presidencia antes de iniciarse
lasesion.

Articulo 28°

Los debates, acuerdos y resoluciones de la Asamblea Generd deberdn congtar en un
Libro de Actas que seréllevado por @ Secretario Generd y suscrito por € Presidente.

CAPITULO Il: DE LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 29°

1.- LaComisién Ejecutivaes € drgano encargado de g ecutar todos |os acuerdosy
resoluciones adoptados por la Asamblea General.

2.- LaComision Ejecutiva esta encargada de la representacion asi como € gobierno,
adminigtracion y direccién suprema de cuanto afecte ala Federacion, sin otra excepcion
gue lo atribuido ala Asamblea Generdl.

3.- LaComision Ejecutiva sera renovada cuando se renueven las Corporaciones Locaes
por cumplimiento de su mandato legd y atal efecto, sera convocada Asamblea Genera
en un plazo que no excedera de los seis meses siguientes d dia de su convocatoria

Articulo 30°

1.- LaComisgon Ejecutiva, que sera elegida por la Asamblea Genera de entre sus
miembros, et integrada por:

El Presdente

Sais Vicepresidentes

Dieciocho Vocaes

2.- Ladeccidon seredizara con arreglo d dguiente Sstema

En una primera votacion sera elegido Presidente € que mayor nimero de votos obtenga.

En una segunda votacién seran elegidos |os Vicepresidentes en candidaturas cerradas,
asignandose a cada candidatura €l nimero que les corresponda, seguin € procedimiento
establecido por laLey D’ Hort.

Los Vocales serén elegidos en candidaturas cerradas. El nimero de Vocaes asignados a
cada candidatura ser& proporciona ad nimero de votos eegidos, siguiendo €
procedimiento establecido enlaLey D’Hont.

En e caso de que s0l0 se presente una candidatura integrada para la el eccion conjunta
del Presidente, Vicepresidentesy Vocales, se sometera ésta a votacion. En € caso de
que hubiese més de una, se procedera segin € sistema previsto en |os apartados
anteriores.

3.- A los solos efectos del proceso eectoral, se creara una Comision de Candidaturas
ante la que se presentara cuantas candidaturas se quieran. La propia Comision Ejecutiva
sdiente podra presentar las suyas.



Articulo 31°

La Comisén Ejecutiva se reline mediante convocatoria del Presidente por su propia
inicigtiva 0 a ingancia de d menos un tercio de sus miembros, sempre que se haga por
escrito, debiendo convocarse en este Ultimo caso, dentro de los 15 dias siguientes a la
recepcion del escrito de solicitud. En todo caso, la Comison Ejecutiva se reunira la
menos una vez cada tres meses. Sus actuaciones serd reflgadas en las Actas
correspondientes.

Articulo 32°
1.- Las atribucion es de la Comision Ejecutiva son las siguientes:
Preparar y g ecutar |os acuerdos de la Asamblea Generd.

Mantener relaciones con los poderes publicos y con otras organi zaciones que tengan
findidades smilares alas de la Federacion.

Designar alos representantes de laF.M.M. en los organismos en que haya
representacion loca.

Aplicar d Reglamento de Régimen Interior.
Adminigrar € patrimonio.

Acordar laredizacion de todas |as operaciones relativas a avales, hipotecas y demés
garantias redles, asi como la solicitud de préstamos y créditos.

Aprobar @ presupuesto y cuentas generales.
Dirigir laredizacion de estudios'y publicaciones.
Nombrar a Secretario Generdl.

Fjar las cuotas.

Admitir nuevos miembros,

Tomar las medidas necesarias parad cumplimiento de los fines estatutarios, e
interponer recursos'y gercer todo tipo de acciones.

Todas agudlas que expresamente e atribuyan |os Etatutos o Reglamento de Régimen
Interior y las que no se atribuyan expresamente ellos a otros 6rganos.

Designar |os representantes de la Federacion de Madrid en € Consgjo Federd dela
F.EM.P.

2.- LaComision Ejecutiva podra delegar en uno o varios de sus miembros las facultades
gue estime convenientes para una mayor operatividad.
Articulo 33°

1.- Los miembros de la Comision Ejecutiva deberan ostentar |a condicion de Presidente
dela Corporacidn. S con posterioridad a su nombramiento perdieran tal condicion,
podrén continuar como miembros de dicha Comison. S concurre alguna de las
Sguientes circungtancias.

Que la pérdida de la Presidencia de la Corporacion se haya producido en € Ultimo afio
de mandato.

Que la Corporacion le otorgue la representacion en los érganos de laF.M.M.



En caso contrario causaran bajainmediatamente, sSiendo sustituidos por la Comisiéon
Ejecutiva entre los adheridos ala F.M.M. pertenecientes al mismo grupo politico de
que haya cesado.

2.- No obstante |o dispuesto en € gpartado anterior, en atencion alarelevancia
especificade Municipio de Madrid podra formar parte de la Comision Ejecutiva
cargo eecto loca aquien la Corporacion otorgue su representacion entre los
pertenecientes a grupo politico que ostente @ gobierno dd Ayuntamiento.

3.- Cesardn autométicamente |os miembros de la Comision Ejecutiva, que por cuaquier

motivo dglaren de pertenecer d grupo politico por € que fueron eegdos, sendo

sudtituidos por la Comision Ejecutiva de entre [os pertenecientes d mismo grupo.
Articulo 34°

1.- Se perderala condicion de miembro de la Comisidn Ejecutiva por dgunade las
causas sguientes:

Por dimisién presentada por escrito d Presidente 0 a quien edtatutariamente le sutituya.
Por pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion Loca alaque se represente.
Por causar bgja en la Federacién la Corporacion Local de la que procedia su cargo.

Por detitucion, cuando incurraen alguna de las acciones y omisiones sancionadas con
tal medida en los presentes Estatutos o en los Reglamentos que 1o desarrollen.

2.- Las vacantes que se produzcan entre los miembros de la Comision Ejecutiva serén
cubiertas por ésta entre los sociostitulares de laF.M.M. Las que se produzcan en los
cargos de Presidente y Vicepresidentes se cubriran por la Comision Ejecutiva entre sus
miembros. En ambos casos |os nombramientos deberan ser ratificados por la primera
Asamblea Generd, ordinaria o extraordinaria, que se celebre.

CAPITULO III: DE LA PRES DENCIA

Articulo 35°

1.- El Presidente de la Federacion lo seratambién de la Comision Ejecutivay tendralas
Sguientes atribuciones:

Dirigir & funcionamiento ordinario de la Federacion y administrar su patrimonio.
Convocar la Asamblea Genera y convocar y presidir las sesiones dela Comision
Ejecutiva

Proponer ala Comision Ejecutivael nombramiento o cese dd Secretario Generd.
Controlar  cumplimiento de los acuerdos de la Comision Ejecutiva

Deegar facultades de los Vicepresdentes, Vocaes o en € Secretario Generd.

2.- El Presdente tiene voto de calidad en caso de empate.

Articulo 36°

Paa un mgor funcionamiento de la Federacion € Presdente podra delegar en los
Vicepresdentes su facultades, pudiendo receer esta delegacion en los demas miembros



de la Comision Ejecutiva cuando se trate de ordenacion de pagos y disposicion de

fondos.

Articulo 37°
En caso de ausencia o enfermedad, sera sugtituido por los Vicepresidertes por su orden.

En caso de dimision, falecimiento o pérdida de cargo de eecto loca, se procederd a la

eleccion de nuevo Presdente, asumiendo interinamente la  Presdencia
Vicepresidentes por su orden, conforme alo previsto en d Articulo 34.

Articulo 38°

Cuando € caso lo requiera por motivos de urgencia, podra € Presidente adoptar
acuerdos en cuestiones reservadas a la Comision Ejecutiva, debiendo ser posteriormente

ratificados por esta.

CAPITULO IV: EL SECRETARIO GENERAL

Articulo 39°

1.- Sera nombrado por la Comision Ejecutivay estara encargado de velar por € buen
funcionamiento de los servicios de la Federacion.

2.- El Secretario Generd asitira con voz pero sin voto alas reuniones de la Comison
Ejecutiva
Articulo 40°
Corresponderd a Secretario Generd:
Ladireccion de los servicios técnicos y adminigtrativos de la Federacion.

Convocar en nombre del Presidente ala Comisién Ejecutiva, asi como preparar €
Orden del Diay levantar Acta.

Cudtodiar y tener d diad archivoy registro de la Federacion.

Desempefiar lajefaturade persona de los trabgjadores d servicio de la Federacion.
Llevar latesoreriay la contabilidad de la Federacion.

Representar alamismaen € giro o trafico mercantil.

Cudquier otraque le delegue @ Presdente.

CAPITULO V: DE LASCOMISIONES DE TRABAJO

Articulo 41°

1.- Podran condtituirse Comisiones de Trabgjo Sectoriaes parala eaboracion de
estudios y formulacién de propuestas sobre cuestiones directamente rel acionadas con
los fines de laF.M.M. Paradlo, podrén proponer ala Comision Ejecutivalaredizacion
de todas aquellas actividades, previstas en |os Estatutos como propias de la Federacion,
gue estimen convenientes, con su correspondiente estimacion presupuestaria.



2.- Los miembros de las Comisiones de Trabgjo sera designados por la Comision
Ejecutivay presididas por los miembros de ésta o en su defecto por |os cargos electos
locaes de sus corporaciones, 0 de las asociadas que aquella designe.

3.- Bl Secretario General delaF.M.M. coordinara d funcionamiento de estas
Comisiones.

TITULO VI
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 42°
L os recursos econdmicos de la Federacion proceden fundamental mente;
De las cotizaciones y suscripciones de los socios titulares.
De los rendimientos patrimoniaes de la Federacion.
De las subvenciones y ayudas publicas o privadas.

De los ingresos procedentes de servicios que preste la Federacion a érganos no
vinculados alamisma.

De agudlos otros que eventuad mente se produzcan.

Articulo 43°

1.- Las cuotas anuales seran aprobadas por la Comison Ejecutiva, que determinara sus
cuantias en funcion de una cantidad fija por habitante y afios ddl territorio
correspondiente a cada socio titular.

2.- Lacuota de cada asociado sera e resultado de sumar |a cuota de la Federacion
Espafiola de Municipiosy Provincias establecida por su Consgo Federd, més lafijada
por la Comision Ejecutiva La recaudacion de las cotizaciones se hara de forma
conjunta.

3.- Larecaudacion debera redlizarse por la Federacion dentro de |os tres primeros meses
de cada afo.
Articulo 44°

1.- El presupuesto anua sera aprobado por la Comision Ejecutiva. Todo gasto que se
realice dentro de cada periodo presupuestario habra de gjustarse a mismo.

2.- Seré necesariala convocatoria urgente de la Asamblea Genera parala gprobacion de
gastos extrapresupuestarios una vez agotado € presupuesto.

Articulo 45°

Podra crearse un fondo extraordinario integrado con las gportaciones que a ta efecto se

destinen paralaadquisicion de bienes del inmovilizado.

Articulo 46°
El gercicio presupuestario serd anua coincidiendo con € afio naturdl.



TITULOV
DE LA DISOLUCION DE LA FEDERACION

Articulo 47°

La Federacion se disolvera de conformidad con |o previsto en los presentes Estatutos.

Articulo 48°

Disudta la Federacion, la Comisdn Ejecutiva se condtituira en Comisién Liquidadora,
correspondiéndole redizar a la misma todas las operaciones inherentes a periodo de
liquidacion y de acuerdo con lo que previamente haya dispuesto la Asamblea General.

Articulo 49°

Una vez saidfeches las obligaciones pendientes de la Federacion, € patrimonio
resultante sera repartido entre los asociados en proporcion a la cuantia de sus cuotas

respectivas.

DISPOSICION FINAL

En lo no previsto en los presentes Edtatutos serd de gplicacion lo establecido en los
Edtatutos delaF.E.M.P.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Estatutos aprobados en la 11l Asamblea General de la FM.M. y
cuaquier otra resolucion que se oponga alos presentes.



